
 
 

Settore Formazione, Lavoro, Sviluppo e Parità 
 
 

Priorità Provinciali 
 
relative al “Dispositivo per la presentazione dei progetti di cui alla Deliberazione n. VIII/403 del 26 luglio 2005, 

FSE Ob. 3 Formazione Superiore – Progetti di Ente – A.F. 2005-2006” 
 
 
Con riferimento al Dispositivo Regionale sopra richiamato, la Provincia di Pavia ha 
individuato le sotto specificate aree di intervento, come prioritarie ai fini dell’assegnazione, 
in fase di valutazione da parte della Regione, del punteggio massimo di 75 punti su 500, 
di competenza provinciale. Saranno privilegiati, al fine di creare e/o consolidare reti di 
partenariato locale, percorsi d’area presentati in forma di ATS, da Operatori con un forte 
radicamento sul territorio, comprovata esperienza nell’area della Formazione Superiore e 
sostegno documentato da parte di enti e associazioni di categoria. 

 
- AREA DEI SERVIZI ALL’AZIENDA – profili professionali atti ad incrementare la 

qualità delle risorse umane nei settori dello sviluppo ITC e WEB, dei Sistemi 
Integrati, della Logistica, dei Trasporti, dell’Organizzazione e della Gestione 
Finanziaria.  

 
- AREA DEI SERVIZI AL SETTORE TURISTICO, DEI BENI CULTURALI E DEL 

PATRIMONIO AMBIENTALE – profili professionali in grado di esprimere un 
elevato livello di progettualità coerente con le esigenze di sviluppo locale del 
territorio e altre figure derivanti da percorsi formativi direttamente abilitanti alla 
professione (guida/accompagnatore turistico o immediatamente spendibili sul 
mercato del lavoro in aree specifiche (artigianato artistico, restauro d’epoca. 

 
- AREA DEI SERVIZI ALLA PERSONA – figure di professionalità medio-alta in 

grado di garantire  attività di supporto e di tutela sociale della persona, del suo 
benessere psico- fisico e della struttura familiare. 

 
 
Approv. con D.G.P n.39/3521 del 1/2/2006 
 
 


