
                

                                                                         

               
 

AMMISSIONE AL CORSO DI FORMAZIONE  
L’ ATS L’E-QUALITÀ nel quadro dell’Iniziativa Comunitaria Equal L’E-QUALITÀ (IT-G-LOM-029) 

finanziata da Fondo Sociale Europeo, Ministero del Lavoro e Regione Lombardia  
organizza un corso di formazione per 

 
 

 
 

FINALITÀ: 
Formare un operatore di raccordo tra il Mondo del Lavoro e i soggetti disabili e/o svantaggiati, in grado di progettare e 
gestire azioni di consulenza e accompagnamento sia nei confronti dei soggetti in inserimento sia delle aziende. 
 

DESTINATARI: 18 operatori delle organizzazioni che a vario titolo si occupano di inserimento lavorativo. 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE: Diploma di scuola media superiore. Costituisce titolo preferenziale aver 
maturato almeno 2 anni di esperienza nel settore dell’inserimento lavorativo. 
 

STRUTTURA DEL CORSO: 
• 120 ore complessive (teoria 100 ore, stage tirocinio 20 ore) 
• Inizio del corso: luglio 2003 
• Frequenza obbligatoria (la mancata frequenza del 75% del monte ore non dà diritto all’attestato rilasciato dall’ATS L’E-
Qualità) 
 

AREE TEMATICHE: 
• Sapere:  La legislazione sociale e del lavoro 
 L’organizzazione aziendale 
 Discipline sociali 
 
 

SEDE DEL CORSO: Centro Servizi Formazione “E. & M. Castelli”- Via Riviera, 23 - Pavia 
 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE: 
Domanda di ammissione al corso in carta libera, redatta secondo facsimile da richiedersi presso l’ATS L’E-Qualità, 
corredata da aggiornato curriculum vitae, con la seguente dichiarazione: “Autorizzo l’ATS L’E-Qualità al trattamento dei 
miei dati personali ai sensi della legge 31/12/1996 n° 675”. 
 

I moduli per le domande dovranno essere ritirati e fatti pervenire a: 
ATS L’E-Qualità, Via Riviera, 23 - Pavia 

entro e non oltre il 20 GIUGNO 2003 
Per informazioni tel. 0382/3814513 (ore 9.00 - 12.30 / 14.00 - 17.00) Fax. 0382/3814502 

 

LA PARTECIPAZIONE AL CORSO È GRATUITA 
                            

 Il Rappresentante Legale 
                            don Franco Tassone 
   
 

                

MEDIATORE  
DELL’INSERIMENTO LAVORATIVO

• Saper fare:  Lavoro in team 
 Progettare in rete 
 La comunicazione 
           Relazione di aiuto/counseling 

 PROVINCIA DI PAVIA ATS L’E-QUALITÀ 


