ALLEGATO N. 1
PROCEDURA IN ECONOMIA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA AL PIANO PROVINCIALE DISABILI MEDIANTE COTTIMO FIDUCIARIO

Autorizzata con Determinazione Dirigenziale n. 28401/1666  del 10/10/2007
Criterio di aggiudicazione: offerta economica più vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 D.Lgs. 163/26

DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DEL D.P.R. N. 445/2000 e succ. modifiche ed integrazioni

Il/la sottoscritto/a ……..…….......……………………………………….....………………., in qualità di ………………..…………….…..….....della Società………………...…………………………………..., nato/a a ….…….……………………..………………. il …………………..….........… e residente in …..................………………………Via/P.zza.……......…………………………………...., in possesso del documento di identità in corso di validità………………….......................…che si allega in fotocopia, consapevole delle conseguenze penali a cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità,

D I C H I A R A

· che il nominativo della persona alla quale spetta la rappresentanza della Società, per tutte le operazioni e per tutti gli atti di qualsiasi natura ex dipendenti dal contratto fino all’estinzione di ogni rapporto è il seguente:…………………………….……………………………………………nato a……………………….....il………………….residente in…………………………………………...

· che la Società è iscritta al Registro delle Imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura di ….……………………………al n. ………………………….

· codice fiscale/partita IVA  della Società ………………………………………………….
ragione sociale…………………………………..…………….…………………………..
sede legale …………………………………………………………………………………
n. di tel. ………………………….n. di fax ………………………………………………
indirizzo e-mail ………………………………………………………….………………..

· di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dall’Amministrazione, di non aver commesso alcun errore grave nell’esercizio della propria attività professionale, nei confronti di soggetti pubblici o privati;

· di essere in possesso dei requisiti di ordine generale (capacità giuridica di ordine morale e professionale) e che quindi non sussistono nei confronti dell’offerente cause di esclusione di cui all’art. 38 comma 1, lett. a),b),c),d),e),f),g),h),i),l) ed m), del D.Lgs. 163/2006;

· di essere in possesso dei seguenti requisiti di ordine speciale (economico-finanziari e tecnico-professionali) di cui agli artt. 41 e 42 del D.Lgs. 163/2006, allegando la seguente documentazione:

· dichiarazione concernente il fatturato globale della Società e l'importo relativo ai servizi nel settore oggetto della gara, realizzati negli ultimi tre esercizi;

· elenco dei titoli di studio e professionali dei prestatori di servizi (curricula) o dei dirigenti della Società concorrente e, in particolare, dei soggetti concretamente responsabili della prestazione di servizi 

· elenco dei principali servizi nel settore oggetto della gara prestati negli ultimi tre anni con l'indicazione degli importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati (se prestati a favore di amministrazioni o enti pubblici, esse sono provate da certificati rilasciati e vistati dalle amministrazioni o dagli enti medesimi; se prestati a privati, l'effettuazione effettiva della prestazione è dichiarata da questi o, in mancanza, dallo stesso concorrente);

· ai sensi dell’art. 34, comma 2, del D.Lgs n. 163/2006, le generalità complete (denominazione, ragione sociale e sede) delle imprese rispetto alle quali si trova in situazione di controllo diretto e come controllante o come controllato, ai sensi dell’art. 2359 del CC (si precisa che tale dichiarazione deve essere comunque resa, anche se negativa);

· di essere in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 44 del D.Lgs. 286/1998 “Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello straniero” (assenza di provvedimenti ivi indicati per gravi comportamenti ed atti discriminatori per motivi razziali, etnici, nazionali o religiosi);

· l’inesistenza dei piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis, comma 14 della legge n. 383/2001 e s.m.i.;

· che non ricorrono, altresì, le cause ostative di cui al D.Lgs. n. 490/1994 e al D.P.R. 252/98;

· di essere in regola con le norme del diritto del lavoro e tributario che disciplinano gli obblighi assicurativi, previdenziali e fiscali;

· che l’offerta tiene conto degli oneri necessari al fine di garantire la tutela della salute, della sicurezza e della protezione dei lavoratori impiegati, nonché le condizioni di lavoro ai sensi della L. 327/2000 e del D. Lgs. 626/1994;

· di aver ottemperato alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi della L. 68/1999, oppure 

· attesti che  la Società non è soggetta agli obblighi di cui alla L. n. 68/1999 in quanto: 

· …………………………………………………………………………………………………

· di  impegnarsi a mantenere valida ed impegnativa l'offerta per un periodo di 180 giorni dalla data di scadenza del termine utile per la presentazione dell'offerta stessa;

· di avere nel complesso preso conoscenza della natura del contratto e di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla esecuzione del servizio, sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa l’offerta economica presentata;

· di essere consapevole che qualora l’Amministrazione non dovesse procedere per qualsiasi motivo all’aggiudicazione della presente gara la Società non avrà diritto ad alcun indennizzo o compenso, che l’aggiudicazione della gara non produce in alcun modo gli effetti derivanti dalla stipula del contratto o della lettera di aggiudicazione e che l’aggiudicatario non avrà diritto ad alcun indennizzo o compenso qualora, per qualsiasi motivo l’Amministrazione non dovesse inviare la lettera di aggiudicazione o stipulare il contratto relativo alla presente gara;

· di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

In caso di raggruppamento di imprese o consorzio ordinario dichiara (le attestazioni di cui sopra devono essere prodotte dalla mandataria e riferirsi a ciascun componente il raggruppamento od il consorzio):
· di impegnarsi ad uniformarsi alla disciplina di cui all’art. 37 del D.Lgs. n. 163/2006 e che le parti della prestazione che ciascuna Società intende svolgere sono le seguenti:

· Società ……………………………….   Prestazione …………………………………………..

· Società ……………………………….   Prestazione …………………………………………..

· di impegnarsi, in caso di aggiudicazione della gara, a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza a ………………………………………… (indicare la Società mandataria), la quale stipulerà il contratto in nome proprio e per conto delle mandanti.

In caso di:

· Consorzi fra società cooperative di produzione e lavoro costituiti a norma della legge 25/06/1909 n. 422, e successive modificazioni, e i consorzi tra imprese artigiane di cui alla legge 8/08/1985 n.443

· Consorzi stabili, costituiti anche in forma di società consortili ai sensi dell’art. 2615-ter del CC, tra imprenditori individuali, anche artigiani, società commerciali, società cooperative di produzione e lavoro

Il consorzio concorre per le seguenti Società: ………………………………………………………

In fede.

                   (luogo e data)                                                                              (timbro e firma)
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Nota:   barrare con una X le caselle in corrispondenza delle dichiarazioni da confermare.

Nota:   qualora lo spazio disponibile per la dichiarazione non fosse sufficiente, è possibile aggiungere degli allegati alla presente.



